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ROZDZIAL 111
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW

§7

1. Szczegbdtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéow stanowi Wewnatrzszkolny System
Oceniania, ktory jest integralng cz¢scig Statutu Szkoty oraz stanowi osobny dokument

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzuja i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane
przez wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej we Wtocinie.
2. Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postepach i osiggnieciach ucznia,
to integralny i1 naturalny element uczenia si¢ i nauczania.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i pomoc w samodzielnym planowaniu jego
rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw i wSpierania jego dziatan;
4) dostarczanie rodzicom / prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach

ucznia;
5) planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) okreslanie efektywnosci stosowanych metod pracy.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom / prawnym opiekunom
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.
5. Kazda ocena jest jawna, zarowno dla ucznidéw, jak i rodzicow / prawnych opiekunéw i naich
prosbe nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.
6. Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniata jego
wklad pracy.
7. Kazdy uczen moze demonstrowa¢ swag wiedzg 1 umiejetnosci roznymi metodami
w rozny sposob, majac prawo do wyboru swojej wilasnej drogi. Nauczyciel powinien brac¢
pod uwage, z jakim typem ucznia ma do czynienia ( wzrokowiec, stuchowiec, czuciowiec),
dostosowujac do niego metody i formy uczenia, sposoby oceniania.



§ 8

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow i
prawnych opiekunow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ( nauczyciel
uzgadnia z uczniem termin, kryteria oceny o ktorq ubiega si¢ uczen i forme poprawy).

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow / prawnych opiekunow o;

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

2) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
-pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej), dostosowa¢ wymagania edukacyjne
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.
Opinia poradni moze by¢ wydana nie wczesniej niz po trzeciej klasie i nie pdzniej niz
do ukonczenia szkoty.
. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania, nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;
a. posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie

tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

— terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia;

b. posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dzialan
wspierajacych;

C. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4.1 — 4.3., ktory objety jest
pomocg psychologiczno —pedagogiczng w szkole — na podstawie ustalen zawartych
w planie dziatan wspierajacych.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze

pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki

na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii

( w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony’)



OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. W klasach I —III oceng klasyfikacyjng §rodroczng i roczng jest ocena opisowa.
2. Ocenianie biezace ucznia w klasie I, II 1 III dokonywane jest za pomocg symboli
W — wspaniale
B — bardzo dobrze

L — tadnie
Ps — postaraj si¢
P — pomysl

Pw — pracuj wiecej

W klasach I — III do okre$lania biezacych postepdw ucznidw z poszczegdlnych edukacji nauczyciele
uzywaja stempli, ktére oznaczaja:
,»Wspaniale” — Brawo. Robisz bardzo duze postepy, osiagasz doskonate wyniki.
,Bardzo dobrze” — Osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce.
,f.adnie” — Pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Zastandéw si¢ czy nie mozna lepie;j.
,Postaraj si¢” — Osiagasz wyniki wystarczajace. Musisz postara¢ si¢ o to, aby otrzymaé wigksza
ilo$¢ punktow.
,Pomysl” — Niestety — osiggasz wyniki stabe, niewystarczajace. Mysle jednak, ze ci¢ sta¢ na
osiggnigcie lepszych wynikow.
»Pracuj wigcej” — Osiagasz wyniki ponize] wymagan. Zastanowmy si¢, co nalezy zrobi¢, aby
podniesc¢ ilo§¢ zdobytych punktow.
Oceny w klasach | - III nie sg wyrazane cyframi, lecz za pomocg opisu stownego.
1. Uczniowie KI. 1V - VI oceniani sg w skali sze$ciostopniowe;j:
stopien celujacy (cel.) - 6
stopien bardzo dobry (bdb.) - 5
stopien dobry (db.) - 4
stopien dostateczny (dst.) - 3
stopien dopuszczajacy (dop.) - 2
stopien niedostateczny (ndst.) - 1
W przypadku ustalama biezacych ocen czastkowych mozna dodatkowo wpisywa¢ obok ocen
znaki ,,+’1,~"
2. Kiryteria oceny osiggni¢¢ dydaktycznych ucznia:
1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a. rozwigzuje samodzielnie zlozone 1 trudne problemy, gwarantujace peine
opanowanie materiatu podstawowego i znacznie wykraczajacego poza program
nauczania,

b. podejmuje dzialania z wiasnej inicjatywy, wynikajace z indywidualnych
zainteresowan;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. rozwigzuje samodzielnie problemy, gwarantujace pelne opanowanie programu
nauczania,

b. stosuje zdobytg wiedze w nowych sytuacjach;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat wiadomos$ci 1 umiejetnosci, przydatne z danego przedmiotu,

stosowane w sytuacjach typowych wg wzorow (przykladow) znanych
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z lekcji 1 podrgcznika, ale nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania;
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat wiadomosci 1 umiejg¢tnosci, niezbedne do kontynuowania nauki, o
niewielkim stopniu ztozono$ci, ale nie opanowat w pelni podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w programie nauczania;

5) ocene¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat proste tresci programowe, niezbedne do kontynuowania nauki, o
niewielkim stopniu zlozonosci, ale nie potrafi wykorzysta¢ ich
w sytuacjach typowych, popetnia btgdy, ma braki w wiadomosciach, korzysta ze
wskazowek nauczyciela;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal prostych treSci programowych 1 nawet, korzystajac
ze wskazowek nauczyciela, nie potrafi ich zastosowac.

7) 5. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ zachowania.

ZASADY OCENIANIA

10.

11.

Nauczyciel jest obowigzany rownomiernie w trakcie okresu zaplanowaé sposoby
1 formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy w nauce uczniow.
W klasach I-III podsumowanie wynikow nauczania dokonywane jest przynajmniej trzy razy
w ciggu okresu.
Uczniowie maja prawo do poprawy oceny z pracy pisemnej na zasadach uzgodnionych
z nauczycielami. Kazda praca moze by¢ poprawiona tylko raz.
Do dziennika lekcyjnego wpisywana jest ocena ze sprawdzianu i poprawiona ocena wyzsza.
Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji -zasady zgtaszania nieprzygotowan oraz
liczba zgloszen zostaja ustalone z nauczycielem na poczatku roku.
Oceng do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwlocznie po jej wystawieniu.
Uczen otrzymuje oceny czastkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne i dziatania tworcze.
Ustala si¢ cztery minimalne oceny w semestrze.
Prace pisemne to:
1) kartkowka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejg¢tnosci z nie wigcej niz
trzech ostatnich tematdw 1 trwa nie dtuzej niz 15 minut;
2) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci z jednego lub kilku dziatéw programowych, a nawet z calego roku i trwa
nie dluzej niz dwie godziny lekcyjne.
Uczniowie maja prawo do rownomiernego roztozenia sprawdzianéw (nie wigcej niz
2 sprawdziany tygodniowo)
Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzieh przed terminem
przeprowadzenia i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie. Nie
ma obowiazku zapowiadania kartkowek.
Pisemne sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci (prace klasowe) nie mogg byc
przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach §wiatecznych
1 migdzyokresowych.
Zakres wiedzy i1 umiejetnosci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej) powinien
obejmowac:
1) w ok. 75% swojej zawartosci tresci podstawowe (na ocen¢ dopuszczajaca
1 dostateczng), a w pozostalej czesci — tresci ponadpodstawowe (na ocene dobrg
1 bardzo dobrg);
2) moze rowniez zawiera¢ dodatkowe zadania wykraczajace poza podstawe programowsq
danego poziomu nauczania klasy, przewidziane na oceng celujaca.



12. Wszystkie prace pisemne tj. testy, wypracowania, zestawy zadan i polecen
do wykonania muszg by¢ opatrzone punktacja, ewentualnie komentarzem, a ich ocena
obliczona wg skali:

ocena ze sprawdzianu procent liczby punktow

ocena celujaca 100% oraz w  calosci
wykonane zadanie dodatkowe
lub tworcze, oryginalne

rozwigzanie
ocena bardzo dobra 91% -100%
ocena dobra 76% - 90%
ocena dostateczna 51% - 75%
ocena dopuszczajaca 36% - 50%
ocena niedostateczna do 35%

13. W dyktandach z jezyka polskiego na stopien przelicza si¢ ilos¢ dopuszczalnych btedow na
zasadach ustalonych przez nauczyciela, przy czym dany blad liczony jest tylko raz jeden raz.
Ustala si¢ nastepujacy wskaznik przeliczania ilo$ci bledow
na dany stopien:

0 btedu - stopien bardzo dobry (5)

1 btad podstawowy - stopien plus dobry (+4)

2 btedy podstawowe - stopien dobry (4)

3 - 4 bledy podstawowe - stopien dostateczny (3)

5 bledow podstawowych - stopien dopuszczajacy (2)

6 bledow podstawowych 1 wigcej - stopien niedostateczny (1)

14. Prace pisemne z jezyka polskiego, tzw. wypracowania beda oceniane przez nauczycieli
zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, okreslonymi metodyka tych przedmiotow.

15. Oceng celujaca otrzymuje uczen zajmujacy czotowe lokaty w konkursach przedmiotowych,
szkolnych i reprezentujacych szkote zarbwno w konkursach przedmiotowych jak i zawodach
sportowych, konkursach plastycznych i muzycznych.

OCENA ZACHOWANIA

1. W klasach I —III srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.
2. W Kklasach IV — VI $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wedtug
nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;



3)
4)
5)
6)
7)

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.

4. Szczegbdtowe kryteria oceny zachowania:

OCENA WZOROWA
Uczen:
1. Wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia Statutu Szkoty, =zalecenia dyrektora,

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

wychowawcy 1 Samorzadu Uczniowskiego, jest pozytywnym wzorem

do nasladowania dla innych uczniow w klasie i1 szkole.

Dba o honor i tradycje szkoty, godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia.
Uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych, ubiera si¢ zgodnie z normami obyczajowymi,
jak tez przepisami zawartymi w Statucie Szkoty.

Wykazuje wlasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych.

Wykazuje wlasnag inicjatywe w podejmowaniu dzialan na rzecz klasy, szkoty

i Srodowiska, uczestniczac w konkursach, akcjach szkolnych i $rodowiskowych oraz
imprezach kulturalnych, reprezentuje szkote na zewnatrz.

Samodzielnie doskonali swa wiedze 1 umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania.

Jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkoéw powierzonych mu przez nauczyciela,
szczegolnie wzorowo petni dyzury klasowe.

Dba o mienie szkoty, fad i porzadek w najblizszym otoczeniu.

Systematyczne uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
oraz spdznien w terminie wyznaczonym przez wychowawcg.

Dba o zdrowie oraz propaguje zdrowy i1 bezpieczny styl zycia.

Przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw 1 wlasciwie reaguje
na ich tamanie.

Wilasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta, swoja postawa stanowi wzor

do nasladowania.

W pracy z grupa wykazuje pozytywne cechy podczas petnienia powierzonej

mu funkciji.

Jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych, potrafi stawa¢ w obronie innych.

Dba o pickno mowy ojczystej.

Jest uczciwy, zyczliwy 1 prawdoméwny w codziennym postepowaniu.

OCENA BARDZO DOBRA

Uczen:

1.

Bardzo dobrze wypelnia wszystkie postanowienia zawarte w obowigzkach wucznia,
umieszczonym w Statucie Szkoty.

Dba o honor i tradycje szkotly, godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nig.

Uczestniczy w zajeciach szkolnych, ubiera si¢ zgodnie z normami obyczajowymi, jak tez
przepisami zawartymi w Statucie Szkoty.

Wykazuje wlasciwg postawe wobec tradycji i symboli narodowych.



10.
11.

12.
13.

14.

Wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkotly i sSrodowiska uczestniczac

w konkursach, akcjach szkolnych 1 $rodowiskowych oraz imprezach kulturalnych,
reprezentuje szkote na zewnatrz.

Systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ szkolnych, doskonali wiedze

1 umiejetnosci, rozwija swoje zainteresowania.

Jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkow, powierzonych mu przez
nauczyciela, bardzo dobrze peini dyzury klasowe.

Dba o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu.

Systematyczne uczeszcza do szkoty 1 dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nicobecnosci 1
sp6znien w terminie wyznaczonym przez wychowawce.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

Przestrzega wszystkich zasad zachowania podczas przerw i wlasciwie reaguje

na ich tamanie.

Wiasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zla.

Jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych oséb, zgodnie wspotpracuje

w grupie.

Jest uczciwy, zyczliwy 1 prawdoméwny w codziennym postepowaniu.

OCENA DOBRA

Uczen:

1.

w

9.

10.
11.
12.

13.

Dobrze wypelnia wszystkie postanowienia zawarte w Szkolnym Katalogu Obowigzkéw
Ucznia umieszczonym w Statucie Szkoty.

Dba o honor i tradycje szkoty, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig.

Wykazuje wlasciwa postawe wobec tradycji 1 symboli narodowych.

Bierze udzial w pracy na rzecz klasy i szkoty, uczestniczagc w konkursach, akcjach szkolnych
1 srodowiskowych oraz imprezach kulturalnych, reprezentuje szkote

na zewnatrz.

Przygotowuje si¢ do zaj¢¢ szkolnych, dazy do doskonalenia wiedzy i umiejetnosci oraz
rozwijania swoich zainteresowan.

Jest pilny w nauce 1 sumienny w pelieniu obowigzkoéw powierzonych mu przez nauczyciela,
dobrze petni dyzury klasowe.

Dba o mienie szkoly, fad i porzadek w najblizszym otoczeniu.

Systematyczne uczeszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
oraz spoznien.

Unika konfliktow 1 ktotni.

Przestrzega zasad zachowania podczas przerw.

Wiasciwie reaguje na przejawy krzywdy 1 zla.

Jest tolerancyjny wobec przekonan i pogladow innych osob, zgodnie wspotpracuje

w grupie.

Jest uczciwy, zyczliwy 1 prawdoméwny w codziennym postepowaniu.

OCENA POPRAWNA

Uczen.

1.

Stara si¢ wypelnia¢ postanowienia zawarte w Szkolnym Katalogu Obowigzkéw Ucznia
Umieszczonym w Statucie Szkoty.



2. Stara si¢ dba¢ o honor i tradycje szkoty, zdarza mu si¢ tama¢ zasady kulturalnego zachowania
w szkole i poza nig

3. Przejawia szacunek wobec tradycji i symboli narodowych.

4. Bierze udziat w zyciu klasy.

5. Rzadko uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych 1 sSrodowiskowych
oraz imprezach kulturalnych.

6. Przygotowuje si¢ do wigkszosci zaje¢ szkolnych, stara si¢ doskonali¢ wiedze

1 umiejetnosci oraz rozwija¢ swoje zainteresowania.

Poprawnie wypelnia powierzone mu obowiazki.

Stara si¢ dba¢ o mienie szkoty, tad i porzadek w najblizszym otoczeniu.

Ma pojedyncze nieusprawiedliwione nieobecnosci i spdznienia.

10. W przypadku zniszczenia wtasnos$ci szkolnej lub prywatnej naprawia szkode lub
w inny sposob ja rekompensuje.

11. Nie popada w konflikty z kolegami i innymi osobami.

12. Zdarza mu si¢ tamac¢ zasady kulturalnego zachowania w szkole i poza nig.

13. Nie zawsze reaguje na przejawy krzywdy i zta.

14. Nie zawsze angazuje si¢ W prace grupowe.

15. Zdarza mu si¢ nie wykazywac tolerancji wobec przekonan i pogladéw innych osob.

16. Podporzadkowuje si¢ zaleceniom dyrektora, wychowawcy, Samorzadu Uczniowskiego oraz
przepisom Statutu Szkoty.

17. Sporadycznie przejawia brak szacunku w stosunku do innych osob.

18. Stara si¢ by¢ prawdomowny i uczciwy w codziennym postepowaniu.

19. Stara si¢ unika¢ zachowan agresywnych.

© o~

OCENA NIEODPOWIEDNIA

Uczen:

1. Nie wywigzuje si¢ z wypelniania postanowien zawartych w Szkolnym Katalogu
Obowigzkoéw Ucznia umieszczonym w Statucie Szkoty.

Nie dba o honor i tradycje szkoty.

Nie przejawia szacunku wobec tradycji i symboli narodowych.

Nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska.

Nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i $rodowiskowych oraz imprezach
kulturalnych, nie reprezentuje szkoty na zewnatrz.

Lekcewazy przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

Lekcewazy doskonalenie wiedzy 1 umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowan.
Niesystematycznie wypelnia powierzone mu obowigzki.

Sporadycznie uwaza na lekcjach, czesto rozmawia z innymi uczniami i zabiera glos nawet,
gdy nie zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.

10. Niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne.

11. Ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci 1 spdznienia.

12. Swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych 0sob.

13. Nie reaguje na przejawy krzywdy i zla.

14. Swoim zachowaniem przeszkadza cztonkom grupy w pracy.

15. Nie przejawia tolerancji wobec przekonan i1 pogladéw innych osob.

16. Lamie zalecenia dyrektora, wychowawcy i Samorzadu Uczniowskiego.

17. Lamie zasady kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia.

ok~ owmn
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18. Przejawia brak szacunku wobec innych o0sob.

19. Ubiera si¢ niezgodne z normami obyczajowymi, jak tez przepisami zawartymi
w Statucie Szkoty.

20. Jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu.

21. Przejawia agresje¢ stowna i fizyczna.

OCENA NAGANNA

Uczen:

Lamie postanowienia zawarte w obowigzkach ucznia umieszczonych w Statucie Szkoty.

Odrzuca troske o honor i tradycje szkoty.

Nie bierze udzialu w pracach na rzecz klasy, szkoty 1 Srodowiska.

Nie uczestniczy w konkursach, akcjach szkolnych i $rodowiskowych oraz imprezach

kulturalnych, nie reprezentuje szkoly na zewnatrz.

Lekcewazy przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

Lekcewazy doskonalenie wiedzy i umiejetnosci oraz rozwijanie swoich zainteresowan.

Lekcewazy wypelnianie powierzonych mu obowigzkow.

Swiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne.

Ma duzg liczbe nieusprawiedliwionych godzin 1 sp6znien.

0. Notorycznie tamie zasady zachowania na przerwach, nie reaguje na uwagi innych osob.

1. Uniemozliwia prace w grupie nie zachowujac uwagi, rozmawiajac z innymi uczniami oraz
lekcewazac polecenia nauczycieli.

12.Lamie  zalecenia  dyrektora, = wychowawcy i Samorzadu  Uczniowskiego,

nie przestrzega postanowien Statutu Szkoty, namawia innych do ich nieprzestrzegania.

13. Drastycznie famie zasady kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia.

14. Przejawia brak szacunku wobec innych oséb.

15. Czgsto i $wiadomie prowokuje otoczenie swoim zachowaniem.

16. Przejawia agresj¢ stowng i fizyczna.

17. Ubiera si¢ niezgodne z normami obyczajowymi, jak tez przepisami zawartymi

w Statucie Szkoty.

Howne

PR O©o~NOo O

Jest nieuczciwy w codziennym postgpowaniu

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdizycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) stopnie z przedmiotow nauczania,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow / prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania
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zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Wychowawca klasy ma obowigzek na biezaco informowac ucznia, jego rodzicéw / prawnych

opiekunéw o ocenach zachowania, wykorzystujac w tym celu ustalone harmonogramem

pracy szkoly zebrania z rodzicami, oraz indywidualne kontakty.

Ocen¢ z zachowania ucznia ustala wychowawca wedlug kryteriow w Statucie Szkoty,

uwzgledniajac predyspozycje ucznia oraz jego dobro.

. Najczgsciej stosowanymi narzedziami pomiaru zachowana ucznia sa:

1) Obserwacja:

a. wywigzywania si¢ z obowigzkoéw ucznia,

postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatosci o honor 1 tradycje szkoty,

dbatosci o pickno mowy ojczyste;,

dbatosci o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,

zachowania si¢ w szkole i poza nia,

g. okazywania szacunku innym osobom.

2) Opinie nauczycieli, kolegdw oraz innych pracownikow szkoty.

3) Ankiety dotyczace aktywnosci pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych danych.

4) Karty samooceny.

5) Rozmowy z uczniem.

. Na tydzien przed $rodrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady

Pedagogicznej wychowawca klasy ma obowigzek poinformowac ucznia i jego

rodzicow / opiekunow prawnych o przewidywanej S$rodrocznej 1 rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole jest on

poinformowany o ocenie po powrocie na zajecia. Rodzice / opiekunowie prawni
informowani sg w formie ustalonej przez wychowawce.

O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej z zachowania wychowawca klasy jest

zobowigzany poinformowac ucznia 1 jego rodzicéw / prawnych opiekunéw na miesigc przed

srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna

z zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury

odwotawczej, dotyczacej tylko oceny rocznej.

1) Uczen lub jego rodzice / prawni opiekunowie moga zglosi¢ =zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2) W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisjg, ktora ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania
w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig glosow; w przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3) W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,

d. przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

e. przedstawiciel Rady Rodzicow.

D oo o
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f. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢
jest ostateczna.

10. Sposodb ustalania oceny zachowania w klasach IV-VI
I
1) Przy ustalaniu oceny zachowania przyjmuje si¢ nastepujacy system
punktowy:
a) wzorowe : powyzej 125 punktéw,
b) bardzo dobre : 101 — 125 punktow,
c) dobre: 76 — 100 punktow,
d) poprawne: 51 — 75 punktow,
e) nieodpowiednie: 25 — 50 punktow,
f) naganne: ponizej 25 punktow
I
1) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii:
a) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
b) zespotu klasowego,
¢) po wystuchaniu samooceny ucznia.
i
1) Informacje o zachowaniu ucznia powinny by¢ odnotowywane w zeszycie
Informacje o uczniach.
v
1) Zachowanie ucznia podlega ocenie dwa razy w roku ( na koniec I potrocza, na koniec roku
szkolnego)
2) Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca, uczen i rodzice
zawieraja kontrakt okre$lajacy zobowigzania stron: ucznia, wychowawcy,
rodzicow dotyczace w szczegdlnosci respektowanie postanowien
regulaminu oceniania zachowania uczniow.
\
1) Od uczniéw oczekuje si¢ zachowan spetniajacych okreslone kryteria.
2) Kazdy uczen powinien:
a) systematycznie 1 punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych,
b) usprawiedliwia¢ w terminie 7 dni wszystkie nieobecnos$ci 1 spdZnienia,
¢) przestrzega¢ regulaminu zachowania si¢ w czasie przerwy,
d) nie przeszkadza¢ nauczycielowi i kolegom w czasie lekcji lub
w innych zajeciach,
¢) zawsze posiada¢ dzienniczek (zeszyt do korespondencji z rodzicami),
f) zawsze zmienia¢ obuwie,
g) okazywac¢ szacunek dorostym i rowiesnikom,
h) uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty,
1) dba¢ o kulture stowa,
]) prezentowac wilasciwg postawe podczas uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych,
k) dba¢ o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 innych,
1) by¢ prawdomoéwnym,
m) dba¢ o mienie szkoty 1 kolegow,
n) wyglada¢ skromnie (naturalnie),
0) przychodzi¢ do szkoty w stroju odpowiednim do sytuacji:
v na uroczystosci szkolne — w stroju uroczystym (galowym),
v na zajecia wychowania fizycznego — w stroju sportowym.
VI
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1) Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw, jako

kredyt zaufania (zaktada sie, ze spetnia powyzsze kryteria). Liczba ta moze by¢ zwigekszona lub
obnizona w zaleznosci od prezentowanej postawy ucznia.

VIl

1) Dodatkowe punkty (sq dodawane do ogolnej liczby punktow) otrzymuje

uczen za:

a) $wiadczenie pomocy kolezenskiej (pomoc w nauce, przekazywanie lekcji podczas nieobecnosci
kolegi w szkole) — 5 pkt

b) reprezentowanie szkolty w zawodach sportowych, konkursach

i olimpiadach —5 pkt.,

c) udziat w konkursie szkolnym — 5 pkt

d) zajecie jednego z trzech pierwszych miejsc w konkursie pozaszkolnym lub szkolnym — 10pkt
e) osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych mi¢dzyszkolnych

(finalista, laureat) — 10 pkt.,

f) aktywna i systematyczna praca w Samorzadzie Uczniowskim i innych

organizacjach dzialajacych na terenie szkoty — 10 pkt na koniec pdtrocza

g) wzorowy stosunek do obowigzkéw szkolnych — 5 pkt na koniec kazdego miesigca

h) wyroznianie si¢ kulturg osobistg — 5pkt.

1) udziat w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych — 10 pkt

J) prace na rzecz szkoty i klasy ( pomoc pani Ali, przynoszenie do szkoty dodatkowych materiatow,
rekwizytow na przedstawienie, naprawa sprzgtu, dekorowanie klasy) — 5 pkt.,

K)uzyskanie bardzo dobrych wynikow w nauce ( $rednia 4,5) — 10 pkt na koniec potrocza

I) spacery po korytarzu — 5 pkt na koniec kazdego miesigca

m) przyjscie w stroju galowym na uroczystosci szkolne — 5 pkt

VIl

1) Punkty karne (sq odejmowane od ogolnej liczby punktow) otrzymuje uczen

Za.

a. Nieusprawiedliwione spoznienia — 5 pkt.,

b. ucieczki z lekcji — 5 pkt.,

c. samowolne wyjscie ze szkoty — 10 pkt,

d. wagary — 20 pkt,

e. brak obuwia na zmiang — 5 pkt,

f. nienaturalny wyglad 1 nieskromny strdj (farbowane wiosy,

pomalowane paznokcie, makijaz;, nakrycia gtowy, odstoniety brzuch,

itp.) — 5 pkt,

g. wulgarne stownictwo — 5 pkt.,

h. dewastacj¢ mienia szkoty i1 kolegoéw — 20 pkt. + likwidacja szkod,

i. lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych — 10 pkt.,

J- korzystanie z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty — 5 pkt.,

k. zucie gumy i jedzenie podczas lekcji — 5 pkt,

1. uleganie natogom (palenie papierosow, posiadanie ich, alkohol, narkotyki)— 20 pkt,

m. posiadanie niebezpiecznych przedmiotow (petardy, noje, zapalniczkKi,

zapaltki itp.) — 10 pkt,

n. ignorowanie polecen nauczyciela ( nauczyciel mowi raz i nie powtarza uczniowi uwagi, chyba ze
ten nie ustyszat)— 10 pkt,

0. naruszanie regulaminu zachowania si¢ podczas przerw ( bieganie po korytarzu, przebywanie w
toalecie bez potrzeby, popychanie kolegow, przezywanie ich, wrzaski, gwizdanie)— 10 pkt,
p. stosowanie przemocy i agresji wobec innych (np. dokuczanie,

wysmiewanie, obgadywanie) — 10 pkt,

q. niewywigzywanie si¢ z podje¢tych zobowigzan — 5 pkt,
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r. braki w kulturze osobistej ( brak powitania, pozegnania, proszg, przepraszam, dzigkuje)— 5 pkt.,
s. zasmiecanie otoczenia — 5 pkt.,

t. niewtasciwa postawa podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych

— 10 pkt.,

u. brak stroju galowego — 5 pkt

w. kradziez, wytudzenia — 20 pkt.,

y. lekcewazacy stosunek do osob dorostych — 10 pkt..

z. oszustwo, falszowanie podpisu — 10pkt

Z. bujanie si¢ na krzestach — 5 pkt

IX

1) Roczna ocena zachowania jest ustalana w oparciu o Srednig punktow

uzyskanych przez ucznia w | i II potroczu.

2) Ustalona przez wychowawcg ocena klasyfikacyjna z zachowania jest

ostateczna.

3) Jesli uczen otrzymat minus pigtnascie punktow lub dwie negatywne uwagi w zeszycie
wychowawczym, nie moze mie¢ oceny wzorowej z zachowania.

KLASYFIKOWANIE

1.

Szkota Podstawowa we Wlocinie pracuje systemem okresowym pigciomiesiecznym, zgodnie
z Rozporzadzeniem MEN, klasyfikujac uczniow $rodrocznie — w styczniu i rocznie - w
Czerwcu.

Klasyfikowanie $rédroczne i roczne w klasach 1 — III polega na podsumowaniu osiagniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie §rodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega

na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie)

z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen

z poszczegllnych zaje¢ oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie §rodroczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnigé

z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisOw 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania, z
zastrzezeniem pkt 7.

Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach | — III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego (IPET), opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisow oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ w danym roku
szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego (IPET), opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisow oraz ustaleniu oceny zachowania.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne dla uczniow

z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami
opisowymi.

Oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ma wptyw na promocje¢ do klasy programowo wyzszej (na
okres programowo wyzszy) i na ukonczenie szkoty.

Ocena §rodroczna i roczna jest podsumowaniem osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

w okresie (roku szkolnym) i nie powinna by¢ ustalana jako $rednia arytmetyczna ocen
czastkowych.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
przedmiotow i wychowawca klasy sa zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow /
prawnych opiekunéw na tydzien przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej. W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole jest on
poinformowany o ocenach po powrocie na zaj¢cia. Rodzice / opiekunowie prawni
informowani sg w formie ustalonej przez wychowawce.

O przewidywanych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotéw i
wychowawca klasy sa zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow / prawnych
opiekunéw na miesigc przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

Ocena $rodroczna 1 roczna powinna by¢ wystawiona w obecnosci zainteresowanego ucznia i
opatrzona komentarzem.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.

Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny, jezeli:

1) nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

2) realizowal na podstawie odr¢bnych przepisow indywidualny tok lub program nauki;

3) spetniat obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, w tym przypadku:

a. egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych,

b. zdajacemu uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania,

c. w sklad komisji egzaminacyjnej wchodza: dyrektor szkolty (przewodniczacy
komisji) oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

4) nie byl klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej niecobecno$ci, egzamin
klasyfikacyjny odbywa si¢ na wniosek jego rodzicéw / opiekundéw prawnych
za zgoda rady pedagogiczne;.
Pisemna prosbe o przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 16,
Wraz z uzasadnieniem, kierujg rodzice / prawni opiekunowie ucznia do dyrektora szkoty
(najpozniej przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej).
Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami / prawnymi
opiekunami wyznacza dyrektor szkoty tak, aby odbyt si¢ w ostatnim tygodniu zajgc
szkolnych ~w  przypadku  klasyfikacji  rocznej oraz ~w  ciggu  miesigca
od zakonczenia ferii zimowych w przypadku klasyfikacji srodroczne;.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka 1 wychowanie fizyczne,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.
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21. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu
oraz ustalony stopien.

22. Ustalona przez nauczyciela ocena $rdédroczna lub roczna wyzsza od oceny niedostatecznej
moze by¢ zmieniona drogg sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej.

23. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci  ucznia  przeprowadza si¢  wylacznie
w przypadku ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, na pisemna, odpowiednio umotywowang prosbe
rodzicow / prawnych opiekundw, zgloszona do dyrektora szkoty (z nie wigcej niz dwoch
zaje¢ edukacyjnych) w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

24. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, przeprowadza nauczyciel wlasciwego
przedmiotu w obecno$ci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu w
terminie uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicami / opiekunami prawnymi. W sktad komisji
egzaminacyjnej] wchodza: dyrektor szkoty(przewodniczacy komisji), nauczyciele zajeé
edukacyjnych w danej klasie, dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

25. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjng. W przypadku, gdy uczen
uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego po ustaleniu rocznej (Srodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

PROMOWANIE

1. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. Ucznia klasy | — III decyzja rady pedagogicznej mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej
klasie tylko w wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu z
rodzicami / prawnymi opiekunami dziecka.

1) Na wniosek rodzicow / prawnych opiekunéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow / prawnych
opiekundw, oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klas I i 1l do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

3. Poczawszy od klasy IV do klasy VI uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatlcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami / prawnymi opiekunami.

5. Uczen klasy IV — VI otrzymuje promocj¢ z wyrdéznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji z wszystkich przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych $rednig ocen 4,75
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lub wyzsza i co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen wyrdézniony otrzymuje
swiadectwo z bialo-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyroznieniem”.
6. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczna
oceng klasyfikacyjng z zachowania.
7. Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej nie konczy szkoty.
8. Poczawszy od klasy IV, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen, ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze
zdawaé egzamin poprawkowy.
9. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
10 Przeprowadzenie egzaminu poprawkowego rodzice / prawni opiekunowie ucznia sktadaja
wniosek w formie pisemnej do dyrektora szkoty, uzasadniajac swa prosbe.
11 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory ustala:
a. sklad komisji przeprowadzajacej egzamin, do ktérej wchodza: dyrektor szkoty,
nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne oraz nauczyciel prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
b. sposob przeprowadzenia egzaminu: forme¢ pisemnag, ustng lub ¢wiczen praktycznych
w przypadku takich przedmiotow jak: plastyka, muzyka, technika, informatyka,
wychowanie fizyczne,
c. termin egzaminu w ostatnim tygodniu ferii letnich.
12 Tres¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
13 Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot,
do ktoérego zatgcza pracg pisemng ucznia lub zwigzta informacje o odpowiedziach ustnych lub o
przebiegu ¢wiczen praktycznych. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
14 Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
15 Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji i powtarza klasg.
16 Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.
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